AGRIGEHTO

FSE FONDO SOCIALE E/ROPEO

SICILIA 2021

PROGRAMMA OPERATIVO

PROT. N. 76/2025

Agrigento Ii, 08/08/2025
Spett.le C.P.I di Casteltermini
Via G. Matteotti, 61/c

Email: sc04c00@regione.sicilia.it

Oggetto: Trasmissione bandi per reclutamento allievi Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 ~22 Finestra
Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia (Finestra biennio 2025 - 2026)

SEDE DICAMMARATA VIA MARIA SANTISSIMA CACCIAPENSIERI 75 — 92022 CAMMARATA

Con.riferimento.allAwviso.pubblico.in.oggetto,.si.chiede.la.vidimazione.e.la.pubblicazione.dei-bandi-petil-reclutamento:allievi

dei seguenti percorsi formativi:

o Durata | I
Benominazione-del - ? Certificazione-in
Id Corso Area professionale profilo professionale Sede formativa totg:z in uscita
AGRO- ) VIA MARIA SANTISSIMA
CS6682ED49111 | ALIMENTARE/Produzioni Adde“a"sﬁggg:gam’e CACCIAPENSIERI 75, 92022 654 QUALIFICA
alimentari P CAMMARATA ag
SERVIZI
COMMERGIALI/Area VIA MARIA SANTISSIMA
CS10385ED49158 | comune (inclusiva dei servizi Addetto vendite CACCIAPENSIERI 75, 92022 554 QUALIFICA
alie CAMMARATA ag
imprese)
SERVIZI ALLA ) . VIA MARIA SANTISSIMA
CS10863ED52624 PERSONA/Servizi A”’g}ﬁ;‘}fﬂi;”‘z’ CACCIAPENSIERI 75, 92022 854 QUALIFICA
di educazione e formazione CAMMARATA ag
. VIA MARIA SANTISSIMA
CS6698ED40177 | TURISMO tﬁrifigm’ Senvizi | ¢ oliaboratore di cucina CACCIAPENSIERI 75, 92022 554 QUALIFICA
CAMMARATA ag
MANIFATTURIERA E
. VIA MARIA SANTISSIMA
CS6683ED28409 | ARTIGIANATOITAC (Tessile Operatore delle CACCIAPENSIERI 75, 92022 654 QUALIFICA
Abbigliamento Calzature) e confezioni CAMMARATA a
Sistema Moda 9
AGRO- VIA MARIA SANTISSIMA
C86692ED28432 ALIMENTARE/Agricoltura, Operatore forestale CACCIAPENSIERI 75, 92022 354 Qualifica
silvicoltura e pesca CAMMARATA ag

Cordiali saluti

HUMAN CAPITAL SCARL
Sede Legale: via Piatone, 1 - 92100 — Agrigento - Tel. 0922441434

—email: humanamministrazione@gmail.com - -pec: humancapitalscarl@pec.it

Partita lva: 02674330846
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AVVISO N. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 —22 Finestra

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi

—————formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(Einestra-biennio 2025 -2026)

La HUMAN CAPITAL SCARL, Ente accreditato presso la Regione Siciliana C.I.R. ACJ 354 con decreto n. 143/F

del 24/08/2020

Visto il D.P.R. 25 del 16/10/2015 recante le disposizioni per l'accreditamento degli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana;

Visto il Vademecum per 'attuazione del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.;

Visto I'art. 5 della Legge Regionale 10/2018;

Visto I'accordo trilaterale siglato il 23/07/2018 tra 00.DD, 00.SS e 'Amministrazione Regionale;

Visto il D.D.G. n.928 del 17/07/2025 di Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e
correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia (Finestra biennio 2025 — 2026);

Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni” e s.m.e i;

PUBBLICA
BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Progetto cofinanziato dal

PR SICILIA FSE 2021-2027 (CCI 2021ITO5SFPR0O14 — C (2022)6184 del 25.08.2022)

il presente bando di reclutamento allievi, nell’ambito dell’Avviso Pubblico n. AVVISO N. 7/2023 FSE+ Sicilia
2021/2027 -22 Finestra, destinato a individuare soggetti disoccupati/inoccupati e occupati, da inserire nei
seguenti percorsi:




COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dal'Unione suropea

AGRIGENTOD

Durata
Denominazione PPN igiti i ° allievi
. ; . Certificazione in del Prerequisiti | Oredi | N°allievi
Area professionale del profilo Sede formativa ! EQF oy o
professionale uscita icnof)ig diingresso | stage | ammissibili
AGRO=—— Addetto VIA MARIA SANTISSIVA s Scuola
CALIMENTARE/PIGHUZIONI| " panificatore— | - “CACCIAPENSIERI 5 QUALIFICA 2 654" Secondaria di 180 15
alimentari pasticcere 92022 CAMMARATA ag : I-grado
SERVIZi
COMMERCIALArer VIA'MARIA SANTISSIMA Scuola
comune (inclusiva dei Addetto vendite CACCIAPENSIERI 75, QUALIFICA 2 554 Secondaria di 150 15
servizi alle 92022 CAMMARATA ag I grado
imprese)
SERVIZI ALLA
. : i | VIAMARIA SANTISSIMA Scuola
Pg'iigc";’;’ffg’:' A”'g}ﬁ;"f;en;eaw'z' CACCIAPENSIER! 75, QUALIFICA 3 854 | Secondariadi| 280 15
formazione 92022 CAMMARATA ag Il grado
TURISMO E Collaboratore di VIA MARIA SANTISSIMA Scuola
SPORT/Servizi cucina CACCIAPENSIERI 75, QUALIFICA 2 554 Secondaria di 150 15
turistici 92022 CAMMARATA ag i grado
MANIFATTURIERA E
ART'G('%':’;LO’T A oratore defle | VIA MARIA SANTISSIMA Scuola
Abbigliamento Calzature) pconfezioni CACCIAPENSIERI 75, QUALIFICA 3 654 Secondaria di 180 15
9 5 92022 CAMMARATA ag i grado
Sistema Moda
AGRO- Operatore VIA MARIA SANTISSIMA Scuola
ALIMENTARE/Agricoltura, fc?restale CACCIAPENSIER! 75, Qualifica 3 354 Secondaria di 60 15
silvicoltura e pesca 92022 CAMMARATA ag | grado
—_—

FINALITA’ DELL’INTERVENTO

“Promuovere I'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del
livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze
imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla
base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e
promuovendo la mobilita professionale.”

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE Al CORSI

I percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati,
inoccupati e inattivi. Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo. i
destinatari devono possedere i seguenti requisiti:
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AGRIGEINTO

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- essere in eta lavorativa;

- i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

di studio minima richiesto_per la tipologia-di-percorso-formative-da-attivare,-come——
wmwws%abeﬁﬂeH@schedemwdspanmllrnel Repertorio delle qualificazioni.

| destinatari non possono partecipare a pit percorsi formativi contemporaneamente.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso redatta secondo lo schema disponibile presso la Human
Capital scarl Centro Direzionale C/da San Benedetto snc (AG), dovra contenere tutte le indicazioni
richieste. Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Copia della Tessera sanitaria;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego;
- Copia o autocertificazione del titolo di studio;

- Curriculum Vitae in formato europeo.

Le domande di candidatura, integralmente redatte secondo i suddetti modelli (disponibili presso
le sedi operative dell’Ente o scaricabile dal sito www.humancapitalscarl. it), dovranno pervenire,
entro e non oltre le ore 12.00 del 25 agosto 2025, ed inviate esclusivamente secondo la seguente
modalita:

1. Tramite Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: humancapitalscarl@pec.it

2. “brevi manu” al seguente indirizzo:
Human Capital scarl SEDE Amministrativa c.da San Benedetto snc- Z.I. Favara

3. Posta Elettronica al seguente indirizzo: humanamministrazione@gmail.com

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.
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ACIRIGENTO

MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute sia superiore a quello dei posti disponibili, & operata
una selezione degli aspiranti articolata nel seguente modo: test psicoattitudinale (scritto) con
punteggio massimo 40 punti su 100 e prova orale al fine di verificare a’ctitudine. interesse e —
notivazione-alla-partecipazione-al-corso-con-punteggio-massimo-di-60-puntisu—100."Saranno S

ritenuti idonel I candidati che avranno raggiunto un punteggio minimo di 60 punti su 100,

A parita di punteggio, sara data priorita al genere femminile e in seguito al candidato piu giovane

La graduatoria degli ammessi, verso la quale & possibile ricorrere entro 10 giorni dalla data di
affissione, verra pubblicata nell’apposita sezione del sito https://www.humancapitalscarl.it

La pubblicazione sul sito vale a tutti gli effetti come notifica.
La data e il luogo di selezione verranno comunicati in un secondo momento.

La presente comunicazione ha valore ufficiale e qualsiasi variazione sard comunicata a mezzo
pubblicazione sul sito https://www.humancapitalscarl.it

L'avvio dei corsi & subordinato:

1. alla preventiva emanazione del decreto di finanziamento del progetto da parte dell’Assessorato
Regionale dell’'Istruzione e della formazione Professionale della Regione Sicilia.

2. Raggiungimento del numero di allievi.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei partecipanti avviatj,
debitamente documentate e motivate, saranno ammessi gli aspiranti che hanno titolo a subentrare
secondo l'ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo consentano, ai fini del
raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivitd formative gia awviate, sempre che il numero
delle ore di lezione gia effettuate non superi il 30% del monte ore complessivo.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

La partecipazione all’attivita corsuale & gratuita. La frequenza & obbligatoria. Agli allievi che
abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, & riconosciuta
un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle
attivita accessorie e di esame e delle visite didattiche. L'indennita & commisurata alle reali ore di
presenza al corso ed e riconosciuta solo in caso di frequenza di almeno il 70% delle ore corsuali
previste nel progetto, o per la percentuale minima stabilita dalla normativa per i percorsi normati.
Sono previsti inoltre i materiali didattici di consumo in dotazione individuale, la copertura
assicurativa INAIL contro gli infortuni sul lavoro e la copertura assicurativa per il rischio “in itinere”
per tutta la durata del corso.
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SEDE DEL CORSO

Human Capital Scarl via Maria Santissima Cacciapensieri 75, — 92022 CAMMARATA

Tel 0922/441434 Cell. 3470436595

SR e ;L:::—L;CE R‘[l Fl CAZ' GN E F l N A LE

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
-frequentato-almeno-il-70%-delle-ore-complessivamente-previste-e-che-avranno—conseguitoun———
giudizio non inferiore a sufficiente, sara rilasciata la certificazione professionale in coerenza con il
Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del
26 maggio 2016.

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale - Ufficio monitoraggio e controllo.

RIFERIMENTI E CONTATTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla segreteria della HUMAN CAPITAL SCARL
presso il Centro Direzionale C/da San Benedetto snc (AG),

dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore 12.00.

Tel 0922/441434 Cell. 3470436595

Email: humancapitalscarl@gmail.com

Agrigento, 08/08/2025 TIMBRO E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

HUMAN CAP

Sede Legale:
21%% RI
Partita IVA- 026743




