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OCCUPAZIONE DONNA
Percorsi per migliorare I'accesso al mercato del lavoro delle donne In situazione di svantaggio mmtnmcnm,
A Formaziane Specialistica, Tirocinlo Supporto all’ Autoimpiego/inserimenta lavorativo. . y

BENEFICIARIO ATS COSTITUITA DA:

Ente Gestore: UIL CST AGRIGENTO “capafila”
Sede Legale Via Piersanti Mattarella, 115 - 92100 AGRIGENTO
C.F. 80007660840 - Tel 0922619422 ~ Mail: uil.agrigento.apl@gmailit pec: apluil sg@pec it

HUMAN CAPITAL SOCIETA' COOPERATIVA A RESP LIMITATA (partner)
Sede Legale Via Platone , 1 - 92100 Agrigento
C.F.E P.IVA : 02674330846 — Tel 0922611063 - Mail: hymanamministrazione®gmail.com -
pec: humancapitalscari@pac.it

progetto: “PROSPETTIVA DONNA”

CUP: G44E24003870000. - CIP; 2021.IT.05.SFPR.014/001/04.3/06.02.03/A23_24/135
Sede di Canicatti
Via A. De Gasperi, n. 120

progetto: “FUTURO AL FEMMINILE”

CUP; G44E24003710008. - CIP: 2021.IT.05 SFPR.014/001/04.3/06.02.03/A23_24/144
Sede di Canicatt]
Via A. De Gaspen, n. 120

BANDO PUBBLICO PER RECLUTAMENTO ALLIEVE

La UIL CST AGRIGENTO (capofila) dell’ATS con I'ente di formazione HUMAN CAPITAL SCARL (partner)

VISTO il D.D.G. n. 3212 del 07/08/2025 - PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Awviso 23/2024 di approvazione e
pubblicazione versione aggiornata Awviso n. 23/2024 "OCCUPAZIONE DONNA" ed allegati

VISTO il D.D.G. n. 3420 del 12/08/2026 di approvazione dell’elenco definitivo delle istanze ammissibili
a finanziamento a vale de sull'Avviso 23/2024

PUBBLICA

il seguente bando di selezione per il reclutamento allieve nell’ambito delle attivita previste dalle
istanze ammesse a finanziamento:

!E it il bl ' "'I :I_',{ S ey
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Futuro al femminile

ATS UIL CST AGRIGENTO

Sede Legale Via Piersanti Mattarella, 115 - 92100 AGRIGENTD
C.F, 80007660840 - Tel 0922619422 ~ Mail: pil sgdgenie. aok@gmailit pec: apluilas@pecit
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RT. 1 Finalita dell'intervento

Il progetto si pone come finalita principale la partecipazione di donne al mercato del lavoro, attraverso la
realizzazione di una serie di azioni ed interventi volti all'orientamento, alla formazione, al tirocinio nonché al
supporto per la creazione di impresa o inserimento lavorativo.

L'acquisizione di competenze specifiche permetterd ['accrescimento e l'occupabilitd delle destinatarie
nel’ambito del territorio siciliano.

Le operazioni previste dall'Avviso si collocano all'interno del quadro programmatorio del PR Sicilia FSE+ 2021-
2027, secondo quanto riportato di seguito in termini di Priorita/Obiettivi/Cod. Settori Intervento, e concorrono al
raggiungimento dei target finanziari e fisici previsti dal Programma stesso in particolare "Partecipanti che hanno un
lavoro sei mesi dopo |a fine della loro partecipazione ail'intervento”.

Per il conseguimento delle suddette finalita, il progetto prevede le seguenti 4 tipologie d'intervento (art. 6
del presente Awviso):

Azione 1 - Orientamento iniziale e specialistico

- Azione 2 - Formazione mirata all'inserimento lavorativo

- Azione 3 - Tirocinio Extracurriculare

- Azione 4 - Orientamento specialistico in uscita

- Azione 4a - Supporto all'autoimpiego e alla creazione d'impresa

= Azione 4b - Inserimento lavorativo - Incontro domanda offerta (1DO)

ART. 2 - Caratteristiche degli interventi
Il Progetto si propone di raggiungere, coinvolgere e motivare le destinatarie, specie le pil distanti dal
lavoro e di offrire loro opportunita concrete attraverso un percorso personalizzato finalizzato all'intervento
lavorativo come di seguito:

Azione 1 ~ Orientamento iniziale e specialistico: Nell'azione 1 saranno erogate 10 ore individuali e specialistico
gestita dalla capofila UIL CST di Agrigento - Sede di svolgimento ad Agrigento Via Piersanti Mattarella, n. 115

Azione 2 ~ Formazione mirata all’inserimento lavorativo: Le destinatarie che hanno concluso le attivita di all'azione
1, andranno a comparre la classe di un numero massimo di 12 partecipanti per il progetto “Prospettiva donna” e n.
10 partecipanti per il progetto “Futuro al femminile”, per le attivitd formative di cui alla presente azione. ~Sede di
svolgimento dell’azione 2 gestita dal Partner HUMAN CAPITAL SCARL & Canicatt] via Alcide De Gasperi, n. 120.

Azione 3 — Tirocinio Extracurriculare. Le destinatarie che hanno concluso le attivitd di cui all'Azione 1 e 2, con
relativo rilascio delle certificazioni saranno impegnate in un Tirocinio extracurriculare presso alcune aziende di natura
privata cooperative, o enti di terzo settore.

Azione 4 — Orientamento specialistico in uscita: Al termine delle azion precedentemente eseguite, le destinatarie
che hanno svolto aimeno il 70% delle ore previste complessivamente per ciascuna, saranno indirizzate nel percorso
di orientamento specialistico in uscita della durata di 20 ore._- Sede di svoigimento ad Agrigento Via Piersanti
Mattarella, n. 115.

Azione 4a — Supporto all'autoimpiego e alla creazione d'impresa - L'azione consiste in una fase di formazione della
durata di 100 ore con la quale APL Uil CST Agrigento dara un sopporto all'allievi sull'autoimpiego e alla creazione

T T AC T
Sede Legale Via Piersantl Mattarelta, 115 - 92100 AGRIGENTO
C.F. 80007660840~ Tel 0922619422 ~ Mol i agrigento ApI@Rmailit pec: 3pluilag@oect
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d'impresa. - Sede di svolgimento ad Agrigento Via Piersanti Mattarella, n, 115.

Azione 4b - Inserimento lavorativo — Incontro domanda offerta (IDO). L'azione consiste in una fase di
individuale della durata di 16 ore con la quale APL Uil CST Agrigento promuovera l'incontro tra domanda e o
lavora per le aziende che reclutano personale. Al termine del colloquio verra rilasciato un attestato di frequenza in
merito alle attivita svolte di accompagnamento al lavoro. (LEP F1). - Sede di svolgimento ad Agrigento Via Piersanti
Mattarella, n. 115.

ART, 3 Destinatarie e requisiti di ammissione

1. Destinatarie dell’Avviso sono riconducibili ai seguenti gruppi principali:

- Danne disoccupate e non occupate;

-Donne inserite, o che abbiano superato il percorso di accompagnamento all'uscita dalla
condizione di vittima di violenza;

2. Le destinatarie appartenenti ad una delle categorie sopra menzionate devono:

- essere in possesso di cittadinanza italiang;

- oppure essere donne extra comunitarie, purché in possesso di permesso di soggiorno di lungo
periodo o con asilo e protezione di tipo sussidiaria sul suolo italiano da almeno 24 mesi;

- essere residenti o domiciliate sul territorio regionale da almeno sei mesi al momento della
pubblicazione del presente Awviso;

- avere un’eta compresa tra un minimo 18 anni e un massimo di 56 anni compiuti;

- gssere iscritte presso un CPl della Regione Siciliana;

- identificate attraverso procedura attivata dai Centri antiviolenza, in affiancamento alle APL
(esclusivamente per le destinatarie inserite o che abbiano superato il percorso di
accompagnamento all’uscita dalla condizione di vittime di violenza ex L.R. 22/86).

Le destinatarie dell’ Avviso sono giovani, adulte disoccupate e persone in stato di non occupazione
ai sensi di quanto definito nel D. Lgs. n.150/2015, come da Decreto del MLPS del 17 ottobre 2017 e
delle circolari attuative del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS).

Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti da parte delle destinatarie sopra indicate,
costituisce causa di non riconoscimento della spesa effettuata dal soggetto attuatore.

Lo stato di disoccupazione delle destinatarie deve essere comprovato sulla base del possesso della
dichiarazione di immediata disponibilitd e della sottoscrizione del patto di servizio, cosl come
previsto dagli articoli 19, comma 1, e 20 D.lgs. 150/2015.

Le destinatarie inserite non possono avere rapporti coniugali o di parentela e/o affinita entro il
secondo grado, con il titolare e/o rappresentante legale e/o gli amministratori /o | componenti del
consiglio di amministrazione del beneficiario /o i soci.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445.
ARTICOLAZIONE CORSO (singola edizione)

TITOLO DEL MODULO ORE
AUtA

COMPETENZE DIGITALI (DigiComp2.2 e Competenze framework (e-CF) 100
LINGUA INGLESE (LIVELLO B1) 100
NOZIONE D! IGIENE E SICUREZZA E PREVENZIONE 18
NOZIONE DI PARI OPPORTUNITA’ NEL MERCATO DEL LAVORO 6
GREEN 18
| TOTALE 240

ATS UIL CST AGRIGEN
Sede Legale Via Plersanti Mattarella, 115 - 32100 AGRIGENTO
C.F. B0007660840 — Tel 0922619422 ~ Mail: uil agrigento apid@gmad,t pec: aplull sg@pecit
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ARTICOLAZIONE TIROCINIO EXTRACURRICULARE (singola edizione)

- TITOLO DEL MODULD ORE
TIROCINIO EXTRACURRICULARE (6 MESI) 720

ART. 4 Modalita di iscrizione

Le interessate potranno presentare istanza di partecipazione brevi manu presso le sedi della UIL CST
Agrigento (Capofila ATS) o presso la sede della Human Capital Scarl Agrigento (partner)o tramite pec
all'indirizzo apl.uil.ag@pec.it a far data dal 12/10/2026 e fino alle ore 12:00 del 19/10/2026,
compilando la domanda di iscrizione allegata al presente bando

La domanda di iscrizione al corso dovra essere compilata in ogni sua parte, firmata in calce, completa
della seguente documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione di Immediata disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego;

- copia del titolo di studio ¢ dichiarazione di equipollenza;

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o
le domande incomplete nel contenuto.

ART. 5 Modalita di selezione

in caso di domande di partecipazione superiori a numero di allievi per ciascun progetto si procedera a
selezione mediante colloqui individuali che oltre ad approfondire la conoscenza del curriculum
formativo/professionale delle candidate saranno volti ad esplorare le competenze possedute dalle
stesse, l'orientamento motivazionale e di carriera, |'assertivita e la competitivita professionale e maodi
di affrontare le situazioni confiittuali. Saranno scelte le prime 12 per il progetto Prospettiva donna, e le
prime 10 per il progetto Futuro al femminile garantendo [‘applicazione del principio di pari
opportunita e non discriminazione ai sensi delle disposizioni vigenti: a paritd di risuitato prevarrd
I'anzianita di disoccupazione/inoccupazione ed, in subordine eta anagrafica.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce/dimissioni o esclusioni delle partecipanti awviate,
debitamente documentate e motivate, saranno ammesse le candidate mantenute in graduatoria in
riserva secondo I'ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo consentano e nei limiti
di quanto previsto dall’ Awviso.

ART. 6 Modalita di partecipazione

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore previsto per ciascuna azione. Le allieve, che superino tali limiti,
saranno escluse dal percorso formativo.

ART. 7 Indennita giornaliera di frequenza

Azione 1 e 4- Orientamento iniziale e specialistico e specialistico in uscita - L'indennita prevista 3,50 euro 'ora:
Azione 2 — Formazione mirata all'inserimento lavorativo (per complessive 240 ore): - L L'indennita prevista

3,50 euro l'ora L'indennita & erogata per intero a fronte di una partecipazione minima del 70% del monte ore
COrso,

Azione 3 - Tirocinio extracurriculare : indennita di partecipazione al tirocinio pari a € 500,00 lordi mensili.
L'indennita & erogata per intero a fronte di una partecipazione minima del 70% del monte ore su base mensile.

AT5 UIL CST AGRIGENTO

Sede Legale Via Mersanti Matwrella, 115~ 92100 AGRIGENTO

C.F. 80007660840 — T=l 0922619422 - Mail: il agrigents api@gmailjt pec: aplull ag@pecit
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Art. 8 - Prove finali
Gli allievi che al termine del percorso formativo avranno svolto almeno il 70% delle ore previste e che avrs d b
raggiunto gli obiettivi didattici, saranno ammessi all'esame finale mirati all'acquisizione di certificazioni di :
competenze informatiche e linguistiche.

Art. 9 - Certificazione finale
A seguito del superamento dell'esame finale, sara rilasciata la certificazione informatica coerente con i principi
DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF) e certificazione di livello B1

Art. 10 - Informativa Privacy
Ai sensi del regolamento in maniera del trattamento dei dati personali dei candidati saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione del progetto. | dati personali dichiarati potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti.

Art. 11 -~ Pubblicazione del Bando

Del presente Bando viene dato awviso pubblico a partire dal 12.10.2026 mediante:
Affissione in bacheca dell’Uil CST Agrigento

Affissione in bacheca HUMAN CAPITAL SCARL;

pubblicazione sul sito www uilagrigento.it;

pubblicazione sul sito www.humancapitalscarl.it;

Affissione e pubblicazione nei CPI di competenza;

RIFERIMENT! E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE: UIL CST AGRIGENTO (Capofila ATS)
Via Piersanti Mattarella, 115

Agrigento

TELEFONO: 0922 619422

EMAIL: il agrigento.apl@gmail.it

PEC: : apl.uil ag@pec.it

ENTE: HUMAN CAPITAL SCARL (PARTNER)
INDIRIZZO: via Platone, 1

Agrigento

TELEFONO: 0922 619422

EMAIL: humanamministrazione@gmail.com -
pec: humancapitalscarl@pec.it

Art. 12 Vigilanza e controllo
Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'lmpiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative - Servizio || ~ Programmazione Risorse FSE - AC -
PON 10G - PON SPAO,

Agrigento, 12/10/2026
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APLUN.CST ATS (CAPOFILA) PR Domanda di iscrizione

inizi inizio | 3.
Acura del Soggetto Attuators.  Ammesso inizio[ 1]  Non ammesso inizio Ammesso dopo linizi
TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI  Avviso 23/2024 "Occupazione Donna”

TITOLO DEL PROGETTO

CIP

BENEFICIARIO

DOMANDA DI ISCRIZIONE . ‘
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- 8880 Fa MO
- hata/o a (provincia .
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é djverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.
- codica fiscale , [ | ] 7
- Cittadinanza seconda cittadinanza
- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false at!esjazioni € mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non

veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n® 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego NG

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l'impiego di
dal (ggfmnﬂaaaa)




Nessun titolo

azione professionale) che non cces
: ile) c permette I'a
g‘:astro d'arte, Ahllt@ﬁone all'insegnamento mﬁg
a professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica

Qualifica i ; L3
professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma

accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di

; g; Lfcenza elementare/attestato di valutazione finale
- l_lzlcenza media/avviamento professionale
itolo di istruzione secondari
olo ria di Il i
all urlnaver;sitté: Quaﬂﬁc& di istituto pmgfr:s{;?cr(lsaclzglaﬂgn:af%ﬁm
SCUO alerna, Attestato di qualifica i i
- grofessionele regionale di | livello (post-otl;';:;ow:::;; Ef?ﬂnni)
! I L - - N ' -
| ploma di istruzione secondaria di Il grado che permette ' ‘universi
~t accesso all'universita
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)
0 06 Diploma di tecnico superiore (IFTS)
—_— D 1 T i i i
; o; Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)
danza, ISIAE vecchio ordinamento)
0 09 Titolo di dottore di ricerca

- di essere nellale seguenteli situazioneli (& possibile barrare una o piu caselle):

7 01 Appartenente a famiglia i cui componenti

sono senza lavoro e senza figli a carico

0 02 Appartenente a famiglia i cui componenti
sono ia
0 03 Genitore i
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)
0 D4 Genitore solo, lavoratore e con ia
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

1 05 Persona proveniente da zone rurall

0 06 Senzadimora o colpito da esclusione
abitativa

Allegato al Vademecun ped Foltuazions versiong n 1.0

e

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tulti i
componenti sono disoccupati o inattivi @ in cui non vi sono figh a
carico, ossia figl fino a 17 anni di eta oppure figitai 18 ei 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore

stato di famiglia) in cui tutt |
inattivi @ sono presenti figh a
figh tra | 18 & i 24

Famiglia (come definita nello

componenti sono disoocupati o
carico, ossia figh fina a 17 anni di sta oppure
anni inattivi che vivono con almeno un genitore,

stato di famiglia) formata da un
singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con fight a
carico, ossia figh fino a 17 anni di eta oppure figli tra | 18eai2d
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Famiglia (come definita nelio

nello stato di famiglia) formata da un
occupato e con figli @ carico, ossia figli
tra i 18 @ | 24 anni inattivi che vivono

Famiglia (come dafinita
singolo adulto maggiorenne
fino a 17 anni di eta oppure
con almeno un genitore.

guatiro condizioni:

Persona che vive in una delle seguenti -
dove capita o in alloggi di

1 Senzatetto (persone che vivona

amergenza) ' . _
2  Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggl per |

senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggl per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo parché senzatetto)

3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di locazioni
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)

4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in rouloite senza
un adeguato accesso al servizi pubblici come l'acqua. l'slettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)




DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTER VENTI FSE - PO FSE SICILIA 2020

[ 07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

01 In cerca di prima occupazione

O o n

02 Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi é in C.1.G.)
03 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
O 04 Studente
0 05 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

in altra condizione)
Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

0 01 Fino a 6 mesi (< =6)

0 02 Da6 mesia12mesi(<=12 mesi)
0 03 Da 12 mesi e oltre (>12)

C 04 Naon disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso l'impresa o ente:
[ 01 Tipologia impresa: [1] Privata [2] Pubblica B] P.A.
O 02 Classe Dimensionale: [1] 1-9 2] 10-48 [] 50-249 [4] 250-499 ) Oitre 500

C 03 Settore economico

4 Denominazione

=

0 05 Vialpiazza numero civico |_| | | localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

-l

(1 Contratto a tempo indeterminato

(2 Contratto a tempo determinato

03 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

06 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio

0# Autonomo

09 Altro tipo di contratto

o

0 08 O 0

Posizione professionale
Lavero dipendente

[0 01 dirigente
1 02 direttivo - quadro
0 03 impiegato o intermedio

Allegato al Vademaecum per Faltuazione versione n 1.0



DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLL INTERVENTI FSH - PO FSH SICILIA 2020

0 04 operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

01 imprenditore

02 libero professionista
03 lavoratore in proprio
04 socio di cooperativa
05 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini dell'adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

=

[

o

C

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’,

Lafl  SOUBBOMIIIG: ioinsaiiiorm it timon i o s s s s s s e s ek i non intende fornire
all'’Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell'ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

Lalil richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (é possibile barrare una o pil caselle):

O o4 Paisoia disabile Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
setloriale
0 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in ltalia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all'eslero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltalia (o0 che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la
cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in Halia i cul
genitori sono entrambi nati all'estero
0 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
0 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)

U 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente
g 06 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento
O OB Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex

alcolisti, altri soggetti presi in carico dal servizi sociali, ecc.
£ 09 Nessuna condizione di vulnerabilita
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Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all'intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi ceme previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, I'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

LAl BB IRIO. oo nasmim s em i as R s e A S S dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma delfla richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita ia patria potesta

Informativa ai sensi de! decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezicne dei dati personali”, art.

18

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalitd connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto {ali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore ne
saranno oggetto di diffusione a soopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazicni previste dalla normativa;

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- ftitolare del trattamento & la Regione Siciliana ..........cccoeeiiiiiiiiiiiiinian. :

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dipartimento ...............ccocoieiiiiiain che si avvale di propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

Lalil sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili” di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e |a vita sessuale™

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazicni indicate nell'informativa.

Finns 1ol . sovivnrmmonenmomsremmenss smarms o

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato) 5

Eithi laggibie:- - v s |
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- presta il Suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.

(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di sa}ute
dellinteressato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibiie ...

Riservato al Beneficiatio

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

L  sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

........................................................

[ sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo delila domanda:
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